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Рабочая программа воспитания 

 

Рабочая программа воспитания входит в «Содержательный раздел¬ Программы, 
разработана в соответствии с Федеральной программой воспитания (п.29) раздела III 

Содержательного раздела ФОП ДО, раскрывает задачи и направления воспитательной 
работы, предусматривает приобщение детей к традиционным ценностям российского 
общества – жизнь, достоинство, права и свободы человека, патриотизм, гражданственность, 
служение Отечеству и ответственность за его судьбу, высокие нравственные идеалы, 
крепкая семья, созидательный труд, приоритет духовного над материальным, гуманизм, 
милосердие, справедливость, коллективизм, взаимопомощь и взаимоуважение, 
историческая память и преемственность поколений, единство народов России.  

Структура Программы воспитания включает три раздела: целевой, содержательный и 
организационный, содержание которых представлено цитированием содержания и 
указанием ссылок на соответствующие разделы и страницы текста Федеральной рабочей 
программы воспитания ФОП ДО. 
  

.1. Целевой раздел 

Цели и задачи воспитания 

 

 Общая цель воспитания в ДОУ - личностное развитие каждого ребенка с учетом 
его индивидуальности и создание условий для позитивной социализации детей на основе 
традиционных ценностей российского общества, что предполагает (п.29.2.1.1., стр. 175 
ФОП ДО):  

1. формирование первоначальных представлений о традиционных ценностях 
российского народа, социально приемлемых нормах и правилах поведения; 

2. формирование ценностного отношения к окружающему миру (природному и 
социокультурному), другим людям, самому себе; 

3. становление первичного опыта деятельности и поведения в соответствии с 
традиционными ценностями, принятыми в обществе нормами и правилами. 

Общие задачи воспитания в ДОУ (п.29.2.1.2., стр. 175 ФОП ДО): 
1. содействовать развитию личности, основанному на принятых в обществе 

представлениях о добре и зле, должном и недопустимом; 
2. способствовать становлению нравственности, основанной на духовных 

отечественных традициях, внутренней установке личности поступать согласно 
своей совести; 

3. создавать условия для развития и реализации личностного потенциала ребенка, его 
готовности к творческому самовыражению и саморазвитию, самовоспитанию; 

4. осуществлять поддержку позитивной социализации ребенка посредством 
проектирования и принятия уклада, воспитывающей среды, создания 
воспитывающих общностей. 

Направления воспитания (п.29.2.2., стр. 175 ФОП ДО) 
Патриотическое направление воспитания 

Цель: содействовать формированию у ребенка личностной позиции наследника 
традиций и культуры, защитника Отечества и творца (созидателя), ответственного за будущее 
своей страны. 

Ценности: Родина и природа лежат в основе патриотического направления воспитания. 
Чувство патриотизма возникает у ребенка вследствие воспитания у него нравственных 



качеств, интереса, чувства любви и уважения к своей стране – России, своему краю, малой 
родине, своему народу и народу России в целом (гражданский патриотизм), ответственности, 
ощущения принадлежности к своему народу. 

Патриотическое направление воспитания базируется на идее патриотизма как 
нравственного чувства, которое вырастает из культуры человеческого бытия, особенностей 
образа жизни и ее уклада, народных и семейных традиций. 

Работа по патриотическому воспитанию предполагает: формирование «патриотизма 
наследника¬, испытывающего чувство гордости за наследие своих предков (предполагает 
приобщение детей к истории, культуре и традициям нашего народа: отношение к труду, 
семье, стране и вере); «патриотизма защитника¬, стремящегося сохранить это наследие 
(предполагает развитие у детей готовности преодолевать трудности ради своей семьи, малой 
родины); «патриотизма созидателя и творца¬, устремленного в будущее, уверенного в 
благополучии и процветании своей Родины (предполагает конкретные каждодневные дела, 
направленные, например, на поддержание чистоты и порядка, опрятности и аккуратности, а в 
дальнейшем – на развитие всего своего населенного пункта, района, края, Отчизны в целом). 

Духовно-нравственное направление воспитания 

Цель: формирование способности к духовному развитию, нравственному 
самосовершенствованию, индивидуально-ответственному поведению. 

Ценности: жизнь, милосердие, добро 

Духовно-нравственное воспитание направлено на развитие ценностно-смысловой 
сферы дошкольников на основе творческого взаимодействия в детско-взрослой общности, 
содержанием которого является освоение социокультурного опыта в его культурно-

историческом и личностном аспектах. 
Социальное направление воспитания 

Цель: формирование ценностного отношения детей к семье, другому человеку, 
развитие дружелюбия, умения находить общий язык с другими людьми. 

Ценности: семья, дружба, человек и сотрудничество 

В дошкольном детстве ребенок начинает осваивать все многообразие социальных 
отношений и социальных ролей. Он учится действовать сообща, подчиняться правилам, 
нести ответственность за свои поступки, действовать в интересах других людей. 
Формирование ценностно-смыслового отношения ребенка к социальному окружению 
невозможно без грамотно выстроенного воспитательного процесса, в котором проявляется 
личная социальная инициатива ребенка в детско-взрослых и детских общностях. 

Важной составляющей социального воспитания является освоение ребенком 
моральных ценностей, формирование у него нравственных качеств и идеалов, способности 
жить в соответствии с моральными принципами и нормами и воплощать их в своем 
поведении. Культура поведения в своей основе имеет глубоко социальное нравственное 
чувство – уважение к человеку, к законам человеческого общества. Конкретные 
представления о культуре поведения усваиваются ребенком вместе с опытом поведения, с 
накоплением нравственных представлений, формированием навыка культурного поведения 

Познавательное направление воспитания 

Цель: формирование ценности познания. 
Ценности: познание 

В ДОО проблема воспитания у детей познавательной активности охватывает все 
стороны воспитательного процесса и является непременным условием формирования 
умственных качеств личности, самостоятельности и инициативности ребенка. 



Познавательное и духовно-нравственное воспитание должны осуществляться в 
содержательном единстве, так как знания наук и незнание добра ограничивает и 
деформирует личностное развитие ребенка. 

Значимым является воспитание у ребенка стремления к истине, становление 
целостной картины мира, в которой интегрировано ценностное, эмоционально окрашенное 
отношение к миру, людям, природе, деятельности человека. 

Физическое и оздоровительное направление воспитания 

Цель: формирование ценностного отношения детей к здоровому образу жизни, 
овладение элементарными гигиеническими навыками и правилами безопасности. 

Ценности: жизнь и здоровье 

Физическое и оздоровительное направление воспитания основано на идее охраны и 
укрепления здоровья детей, становления осознанного отношения к жизни как 
основоположной ценности и здоровью как совокупности физического, духовного и 
социального благополучия человека. 

Трудовое направление воспитания 

Цель: формирование ценностного отношения детей к труду, трудолюбию и 
приобщение ребенка к труду. 

Ценности: труд 

Трудовое направление воспитания направлено на формирование и поддержку 
привычки к трудовому усилию, к доступному напряжению физических, умственных и 
нравственных сил для решения трудовой задачи; стремление приносить пользу людям. 
Повседневный труд постепенно приводит детей к осознанию нравственной стороны труда. 
Самостоятельность в выполнении трудовых поручений способствует формированию 
ответственности за свои действия. 

Эстетическое направление воспитания 

Цель: способствовать становлению у ребенка ценностного отношения к красоте. 
Ценности: культура, красота 

Эстетическое воспитание направлено на воспитание любви к прекрасному в 
окружающей обстановке, в природе, в искусстве, в отношениях, развитие у детей желания 
и умения творить. Эстетическое воспитание через обогащение чувственного опыта и 
развитие эмоциональной сферы личности влияет на становление нравственной и духовной 
составляющих внутреннего мира ребенка. Искусство делает ребенка отзывчивее, добрее, 
обогащает его духовный мир, способствует воспитанию воображения, чувств. Красивая и 
удобная обстановка, чистота помещения, опрятный вид детей и взрослых содействуют 
воспитанию художественного вкуса. 
  

Целевые ориентиры результатов воспитательной работы  
 

 Поставленные цели, задачи и определенные направления воспитания, позволяют 
выделить целевые ориентиры. В воспитании детей дошкольного школьного возраста таким 
целевым приоритетом является создание благоприятных условий для усвоения детьми 
социально значимых знаний основных норм и традиций того общества, в котором они 
живут.  
 Деятельность воспитателя нацелена на перспективу становления личности и 
развития ребенка. Поэтому планируемые результаты представлены в виде целевых 
ориентиров как обобщенные "портреты" ребенка к концу раннего и дошкольного возрастов. 



 

 

 

Таблица 5 

Направление 
воспитания 

Ценности 

Целевые ориентиры 

детей раннего 
возраста (к трем 

годам) 

Целевые ориентиры детей 
на этапе завершения 
освоения программы 

Патриотическое Родина,  
природа 

Проявляющий 
привязанность к 
близким людям, 
бережное отношение к 
живому 

Любящий свою малую 
родину и имеющий 
представление о своей стране 
– России, испытывающий 
чувство привязанности к 
родному дому, семье, 
близким людям. 

Духовно-

нравственное 

Жизнь, 
милосердие, 
добро 

Способный понять и 
принять, что такое 
«хорошо¬ и «плохо¬. 
Проявляющий 
сочувствие, доброту. 

Способный не оставаться 
равнодушным к чужому 
горю, проявлять заботу. 
Самостоятельно 
различающий основные 
отрицательные и 
положительные человеческие 
качества, иногда прибегая к 
помощи взрослого в 
ситуациях морального 
выбора. 
Различающий основные 
проявления добра и зла, 
принимающий и уважающий 
традиционные ценности, 
ценности семьи и общества, 
правдивый, искренний, 
способный к сочувствию и 
заботе, к нравственному 
поступку. 

Социальное Человек,  
семья,  
дружба, 
сотрудничество 

Испытывающий 
чувство удовольствия в 
случае одобрения и 
чувство огорчения в 
случае неодобрения со 
стороны взрослых. 

Владеющий основами 
речевой культуры. 
Дружелюбный и 
доброжелательный, 
умеющий слушать и слышать 
собеседника, способный 
взаимодействовать со 



Проявляющий интерес 
к другим детям и 
способный 
бесконфликтно играть 
рядом с ними. 
Проявляющий позицию 
«Я сам!¬. Способный к 
самостоятельным 
(свободным) активным 
действиям в общении. 

взрослыми и сверстниками на 
основе общих интересов и 
дел. 
Проявляющий 
ответственность за свои 
действия и поведение; 
принимающий и уважающий 
различия между людьми. 

Познавательное Познание Проявляющий интерес 
к окружающему миру. 
Любознательный, 
активный в поведении и 
деятельности 

Проявляющий активность, 
самостоятельность, 
инициативу в 
познавательной, игровой, 
коммуникативной и 
продуктивных видах 
деятельности и в 
самообслуживании. 
Любознательный, 
наблюдательный, 
испытывающий потребность 
в самовыражении, в том 
числе творческом. 
Обладающий первичной 
картиной мира на основе 
традиционных ценностей 

Физическое и 
оздоровительное 

Здоровье, 
жизнь 

Понимающий ценность 
жизни и здоровья, 
владеющий основными 
способами укрепления 
здоровья - физическая 
культура, закаливание, 
утренняя гимнастика, 
личная гигиена, 
безопасное поведение и 
другое; стремящийся к 
сбережению и 
укреплению 
собственного здоровья 
и здоровья 
окружающих. 
Проявляющий интерес 
к физическим 
упражнениям и 
подвижным играм, 

Понимающий ценность 
жизни, владеющий 
основными способами 
укрепления здоровья - 

занятия физической 
культурой, закаливание, 
утренняя гимнастика, 
соблюдение личной гигиены 
и безопасного поведения и 
другое; стремящийся к 
сбережению и укреплению 
собственного здоровья и 
здоровья окружающих. 
Проявляющий интерес к 
физическим упражнениям и 
подвижным играм, 
стремление к личной и 
командной победе, 



стремление к личной и 
командной победе, 
нравственные и волевые 
качества 

нравственные и волевые 
качества 

Демонстрирующий 
потребность в двигательной 
деятельности. 
Имеющий представление о 
некоторых видах спорта и 
активного отдыха. 

Трудовое Труд Поддерживающий 
элементарный порядок 
в окружающей 
обстановке. 
Стремящийся помогать 
старшим в доступных 
трудовых действиях 

Стремящийся к 
результативности, 
самостоятельности, 
ответственности в 
самообслуживании, в 
быту, в игровой и 
других видах 
деятельности 
(конструирование, 
лепка, художественный 
труд, детский дизайн и 
другое). 

Понимающий ценность труда 
в семье и в обществе на 
основе уважения к людям 
труда, результатам их 
деятельности. 
Проявляющий трудолюбие 
при выполнении поручений и 
в самостоятельной 
деятельности. 

Эстетическое Культура и 
красота 

Проявляющий 
эмоциональную 
отзывчивость на 
красоту в окружающем 
мире и искусстве.  
Способный к 
творческой 
деятельности 
(изобразительной, 
декоративно-

оформительской, 
музыкальной, словесно-

речевой, 

Способный воспринимать и 
чувствовать прекрасное в 
быту, природе, поступках, 
искусстве. 
Стремящийся к отображению 
прекрасного в продуктивных 
видах деятельности. 



театрализованной и 
другое). 

 

.2. Содержательный раздел Программы воспитания 

Уклад ДЦ « Доброград¬ 

  

 Уклад ДЦ « Доброград¬ — это общественный договор участников образовательных 
отношений, опирающийся на базовые национальные ценности, содержащий традиции 
региона и ОО, задающий культуру поведения сообществ, описывающий предметно-

пространственную среду, деятельности и социокультурный контекст (п. 29.3.1., стр. 181 
ФОП ДО) 
 К основным участникам образовательных отношений относятся работники ДЦ 
«Доброград¬, обучающиеся, родители (законные представители) обучающихся. Другие 
возможные участники образовательных отношений: социальные и сетевые партнеры, 
члены семей обучающихся ДЦ «Добград¬. 
 Уклад учитывает специфику и конкретные формы организации распорядка 
дневного, недельного, месячного, годового циклов жизни ДЦ «Доброград¬. 
 Уклад способствует формированию ценностей воспитания, которые разделяются 
всеми участниками образовательных отношений обучающимися, родителями, педагогами, 
другими сотрудниками ДЦ «Доброград¬и участниками образовательных отношений). 

Основные характеристики уклада дошкольного образовательного учреждения: 
− цель и смысл деятельности образовательного учреждения, его миссия; 
− принципы жизни и воспитания образовательного учреждения; 
− образ образовательного учреждения, его особенности, символика, внешний имидж; 
− отношения к воспитанникам, их родителям (законным представителям), 

сотрудникам и партнерам образовательного учреждения; 
− ключевые правила образовательного учреждения; 
− традиции и ритуалы, особые нормы этикета в образовательного учреждения; 
− особенности РППС, отражающие образ и ценности образовательного учреждения; 
− социокультурный контекст, внешняя социальная и культурная среда 

образовательного учреждения (учитывает этнокультурные, конфессиональные и 
региональные особенности). 

Стержнем годового цикла воспитательной работы являются общие для всего детского 
сада событийные мероприятия, в которых участвуют дети разных возрастов. 
Межвозрастное взаимодействие дошкольников способствует их взаимообучению и 
взаимовоспитанию. Общение младших по возрасту ребят со старшими создает 
благоприятные условия для формирования дружеских отношений, положительных эмоций, 
проявления уважения, самостоятельности. Это дает больший воспитательный результат, 
чем прямое влияние педагога. 

Детская художественная литература и народное творчество традиционно 
рассматриваются педагогами ДОУ в качестве наиболее доступных и действенных в 
воспитательном отношении видов искусства, обеспечивающих развитие личности 
дошкольника в соответствии с общечеловеческими и национальными ценностными 
установками. 

Коллективное планирование, разработка и проведение общих мероприятий. В ДОУ 
существует практика создания творческих групп педагогов, которые оказывают 
консультационную, психологическую, информационную и технологическую поддержку 
своим коллегам в организации воспитательных мероприятий. 



В детском центре создана система методического сопровождения педагогических 
инициатив семьи. Для обмена опытом, знаниями, идеями, для обсуждения и решения 
конкретных воспитательных задач проводятся круглые столы, вечера совместно с 
родителями (законными представителями) воспитанников. 

Дополнительным воспитательным ресурсом по приобщению дошкольников к истории 
и культуре своей Отчизны и своего родного края является создание мини-музеев, 

организованных в каждой группе ДЦ «Доброград¬. Музейная педагогика рассматривается 
нами как ценность, обладающая исторической и художественной значимостью. 

 

Таблица 6 

Матрица формирования уклада образовательного учреждения 

 

№ 
п/п 

Направление 
деятельности 

Документ Деятельность участников 
образовательных отношений 

1 Определить ценностно-

смысловое наполнение 
жизнедеятельности 
образовательного 
учреждения. 

Устав ДЦ «Доброград¬, 

правила трудового 
распорядка, правила 
внутреннего распорядка 
обучающихся, локальные 
акты по основным 
вопросам организации и 
осуществления 
образовательной 
деятельности. 

Администрация 
образовательного учреждения 
отвечает за разработку 
нормативно-правовых актов. 
Сотрудники учреждения, через 
работу Общего собрания 
образовательного учреждения, 
Педагогического Совета 
участвуют в обсуждении и 
принятии. 

Родители (законные 
представители) высказывают 
своё мотивированное мнение 
через работу в Совете 
родителей. 

2 Отразить 
сформулированное 
ценностно-смысловое 
наполнение во всех 
форматах 
жизнедеятельности 
образовательного 
учреждения: 
–  специфику организации 

видов деятельности; 
–  обустройство 

развивающей предметно-

пространственной среды; 
–  организацию режима 

дня; 
–  разработку традиций и 

ритуалов; 

Образовательная 
программа дошкольного 
образования,рабочая 
программа воспитания 

Педагогический коллектив 
разрабатывает и проектирует 
образовательную программу 
дошкольного образования и 
(или) адаптированную 
образовательную программу 
дошкольного образования, 
рабочую программу 
воспитания. 
Родители (законные 
представители) принимают 
участие в проектировании 
части, формируемой 
участниками образовательных 
отношений образовательной 
программы дошкольного 



– праздники и мероприятия 

 

образования,рабочей 
программы воспитания. 

3 Обеспечить принятие 
всеми участниками 
образовательных 
отношений уклада ДЦ 
«Доброград¬. 

Квалификационные 
требования к должностям 
в соответствии с штатным 
расписанием. 

Педагогические кадры 
обеспечивают своевременное 
повышение квалификации или 
переподготовки по 
необходимости; прохождение 
аттестации в соответствии со 
сроками. 

Договор об образовании с 
родителями (законными 
представителями). 

При поступлении в 
образовательное учреждение 
между родителями (законными 
представителями) и ДЦ 
«Доброград¬ заключается 
договор. 

  

 

Воспитывающая среда 

 

 Воспитывающая среда – это особая форма организации образовательного процесса, 
реализующего цель и задачи воспитания (п.29.3.2, стр 181 ФОП ДО).  
 Воспитывающая среда определяется целью и задачами воспитания, духовно-

нравственными и социокультурными ценностями, образцами и практиками.  
 Основными характеристиками воспитывающей среды являются: 

• условия для формирования эмоционально-ценностного отношения ребенка к 
окружающему миру, другим людям, себе; 

• условия для обретения ребенком первичного опыта деятельности и поступка в 
соответствии с традиционными ценностями российского общества; 

• условия для становления самостоятельности, инициативности и творческого 
взаимодействия в разных детско-взрослых и детско-детских общностях, включая 
разновозрастное детское сообщество. 

 

Общности образовательной организации 

 

 Общность характеризуется системой связей и отношений между людьми, 
основанной на разделяемых всеми ее участниками ценностных основаниях, определяющих 
цели совместной деятельности (п. 29.3.3., стр. 182 ФОП ДО). 
 В ДЦ «Доброград¬, прежде всего, следует выделить следующие общности:  

1) Профессиональное сообщество – это устойчивая система связей и отношений между 
людьми, единство целей и задач воспитания, реализуемое всеми сотрудниками 
образовательного учреждения, разделяющими ценности, которые заложены в 
основу рабочей программы воспитания. Инструментом единства профессиональной 
общности является рефлексия собственной профессиональной деятельности 
педагогов и сотрудников. 

2) Профессионально-родительское сообщество включает сотрудников 
образовательного учреждения и всех взрослых членов семей воспитанников, 



которых связывают не только общие ценности, цели развития и воспитания детей, 
но и уважение друг к другу. Основная задача – объединение усилий по воспитанию 
ребенка в семье и в образовательном учреждении. Зачастую поведение ребенка 
сильно различается дома и в образовательном учреждении. Совместное обсуждение 
воспитывающими взрослыми особенностей ребенка позволит выявить и в 
дальнейшем создать условия, которые необходимы для его оптимального и 
полноценного развития и воспитания. 

3) Детско-взрослая общность объединяет сотрудников образовательного учреждения, 
взрослых членов семей и дошкольников. Для общности характерно содействие друг 
другу, сотворчество и сопереживание, взаимопонимание и взаимное уважение, 
отношение к ребенку как к полноправному человеку, наличие общих симпатий, 
ценностей и смыслов у всех участников общности. Детско-взрослая общность 
является источником и механизмом воспитания ребенка. Находясь в общности, 
ребенок сначала приобщается к тем правилам и нормам, которые вносят взрослые в 
общность, а затем эти нормы усваиваются ребенком и становятся его собственными. 
Общность строится и задается системой связей и отношений ее участников. В 
каждом возрасте и каждом случае она будет обладать своей спецификой в 
зависимости от решаемых воспитательных задач. 

 

Задачи воспитания в образовательных областях 

 

В соответствии с ФГОС дошкольного образования, задачи воспитания реализуются 
в рамках всех образовательных областей (п.29.3.4., стр. 182 ФОП ДО), представленных в 
Таблице 4. 

Таблица 7 

Образовательная 
область/Ценности 

Основные задачи воспитания 

Социально-

коммуникативное 
развитие 

 

Ценности  
«Родина¬, «Природа¬, 
«Семья¬, «Человек¬, 

«Жизнь¬, 
«Милосердие¬, 

«Добро¬, «Дружба¬, 
«Сотрудничество¬, 

«Труд¬ 

• воспитание любви к своей семье, своему населенному 
пункту, родному краю, своей стране; 

• воспитание уважительного отношения к ровесникам, 
родителям (законным представителям), соседям, другим 
людям вне зависимости от их этнической 
принадлежности; 

• воспитание ценностного отношения к культурному 
наследию своего народа, к нравственным и культурным 
традициям России; 

• содействие становлению целостной картины мира, 
основанной на представлениях о добре и зле, прекрасном 
и безобразном, правдивом и ложном; 

• воспитание социальных чувств и навыков: способности к 
сопереживанию, общительности, дружелюбия, 
сотрудничества, умения соблюдать правила, активной 
личностной позиции; 

• создание условий для возникновения у ребенка 
нравственного, социально значимого поступка, 
приобретения ребенком опыта милосердия и заботы; 



• поддержка трудового усилия, привычки к доступному 
дошкольнику напряжению физических, умственных и 
нравственных сил для решения трудовой задачи; 

• формирование способности бережно и уважительно 
относиться к результатам своего труда и труда других 
людей. 

Познавательное 
развитие 

 

Ценности 

 «Человек¬, «Семья¬, 
«Познание¬, «Родина¬ 

и «Природа¬. 
 

• воспитание отношения к знанию как ценности, 
понимание значения образования для человека, 
общества, страны; 

• приобщение к отечественным традициям и праздникам, 
к истории и достижениям родной страны, к культурному 
наследию народов России; 

• воспитание уважения к людям - представителям разных 
народов России независимо от их этнической 
принадлежности; 

• воспитание уважительного отношения к 
государственным символам страны (флагу, гербу, 
гимну); 

• воспитание бережного и ответственного отношения к 
природе родного края, родной страны, приобретение 
первого опыта действий по сохранению природы. 

Речевое развитие 

Ценности 

«Культура¬, 
«Красота¬ 

 

• владение формами речевого этикета, отражающими 
принятые в обществе правила и нормы культурного 
поведения; 

• воспитание отношения к родному языку как ценности, 
умения чувствовать красоту языка, стремления говорить 
красиво (на правильном, богатом, образном языке). 

Художественно-

эстетическое 

Развитие 

 

Ценности 

«Красота¬, 
«Культура¬, 

«Человек¬, «Природа¬ 

 

• воспитание эстетических чувств (удивления, радости, 
восхищения, любви) к различным объектам и явлениям 
окружающего мира (природного, бытового, 
социокультурного), к произведениям разных видов, 
жанров и стилей искусства (в соответствии с 
возрастными особенностями); 

• приобщение к традициям и великому культурному 
наследию российского народа, шедеврам мировой 
художественной культуры с целью раскрытия ценностей 
"Красота", "Природа", "Культура"; 

• становление эстетического, эмоционально-ценностного 
отношения к окружающему миру для гармонизации 
внешнего мира и внутреннего мира ребенка; 

• формирование целостной картины мира на основе 
интеграции интеллектуального и эмоционально-

образного способов его освоения детьми; 
• создание условий для выявления, развития и реализации 

творческого потенциала каждого ребенка с учетом его 
индивидуальности, поддержка его готовности к 



творческой самореализации и сотворчеству с другими 
людьми (детьми и взрослыми). 

Физическое развитие 

 

Ценности 

«Жизнь¬, «Здоровье¬. 
 

• формирование у ребенка возрастосообразных 
представлений о жизни, здоровье и физической 
культуре; 

• становление эмоционально-ценностного отношения к 
здоровому образу жизни, интереса к физическим 
упражнениям, подвижным играм, закаливанию 
организма, к овладению гигиеническими нормами и 
правилами; 

• воспитание активности, самостоятельности, 
уверенности, нравственных и волевых качеств. 

 

 

Формы совместной деятельности в образовательной организации 

 

Работа с родителями (законными представителями) 
 

Необходимость взаимодействия педагогов с родителями традиционно признаётся 
важнейшим условием эффективности воспитания детей. Более того, в соответствии с ФГОС 
ДО,  сотрудничество с родителями, является одним из основных принципов дошкольного 
образования. Нельзя забывать, что личностные качества (патриотизм, доброжелательность, 
сострадание, чуткость, отзывчивость) воспитываются в семье, поэтому участие родителей в 
работе ДОУ, в совместных с детьми мероприятиях, их личный пример – все это  вместе дает 
положительные результаты в воспитании детей, приобщении к социокультурным нормам. 

Поэтому активное включение родителей в единый совместный воспитательный 
процесс позволяет реализовать все поставленные задачи и значительно повысить уровень 
партнерских отношений.  

Цель взаимодействия: объединение усилий педагогов ДЦ « Доброград¬ и семьи по 
созданию условий для развития личности ребенка на основе социокультурных, духовно-

нравственных ценностей и правил, принятых в российском обществе. 
Задачи: 

1. Повысить компетентность родителей в вопросах развития личностных качеств детей 
дошкольного возраста. 

 2. Оказать психолого-педагогической поддержку родителям в воспитании ребенка. 
 3. Объединить усилия педагогов и семьи по воспитанию дошкольников посредством 

совместных мероприятий. 
 

Основные формы и содержание работы с родителями 

 

Анкетирование. Данная форма используется с целью изучения семьи, выявления 
образовательных потребностей и запросов родителей. Способствует установлению 
контактов, а также для согласования воспитательных воздействий на ребенка.  

Консультации. Это самая распространенная форма психолого-педагогической 
поддержки и просвещения родителей. Проводятся индивидуальные и групповые 



консультации по различным вопросам воспитания ребенка. Активно применяются 
консультации-презентации с использованием ИК-технологий. 

Мастер-классы. Активная форма сотрудничества, посредством которой педагог 
знакомит с практическими действиями решения той или  иной задачи. В результате у 
родителей формируются педагогические умения по различным вопросам воспитания детей.  

Педагогический тренинг. В основе тренинга – проблемные ситуации, практические 
задания и развивающие упражнения, которые «погружают¬ родителей в конкретную 
ситуацию, смоделированную в воспитательных целях. Способствуют рефлексии и 
самооценке родителей по поводу проведённой деятельности.  

Круглый стол. Педагоги привлекают родителей в обсуждение предъявленной темы. 
Участники обмениваются мнением друг с другом, предлагают своё решение вопроса. 

 «Родительская почта¬. В детском саду организована дистанционная форма 
сотрудничества ДОУ с родителями. Взаимодействие происходит в социальных сетях в 
«ВКонтакте¬, «Одноклассники¬, через мессенджеры: WhatsApp и через видеозвонки. Такая 
форма общения позволяет родителям уточнить различные вопросы, пополнить 
педагогические знания, обсудить проблемы. 

  Праздники, фестивали, конкурсы, соревнования. Ежемесячно проводятся 
совместные с родителями мероприятия, которые включают в общее интересное дело всех 
участников образовательных отношений. Тем самым оптимизируются отношения родителей 
и детей, родителей и педагогов, педагогов и детей.  

  «Мастерская¬. В рамках данной формы сотрудничества родители и педагоги 
(часто при участии детей) совместно изготавливают атрибуты и пособия для игр, развлечений 
и других мероприятий. 

Родительские собрания. Посредством собраний координируются действия 
родительской общественности и педагогического коллектива по вопросам обучения, 
воспитания, оздоровления и развития детей 

 Сайт детского сада.  На нем представлена информация для родителей о 
направлении работы ДЦ «Доброград¬, об оказании услуг. С помощью сайта учреждения 
родители могут получить интересующую их информацию, связанную с адаптацией детей; 
высказать свои пожелания, написать отзывы о работе ДЦ «Доброград¬. Сайт направлен на 
выявление интересов и запросов родителей. 

В каждой группе педагогами оформляются фотовыставки, где размещается 
информация о жизни группы, успехах отдельных детей, конкурсах. Там же помещаются 
фотографии, продукты коллективного детского творчества. 
 Проведение акций. Такая форма совместной деятельности имеет большое 
воспитательное значение для детей, которые учатся не только принимать подарки, но и 
делать. Родители тоже не останутся равнодушными, видя, как их ребёнок с увлечением 
играет с друзьями в детском саду в давно заброшенную дома игру, а любимая книга стала 
еще интереснее и звучит по - новому в кругу друзей. А это большой труд, воспитания 
человеческой души. Например, акция "Подари книгу другу". Благодаря такой форме работы 
с родителями может обновиться и пополниться библиотека группы. 
 Работа с родителями (законными представителями) детей дошкольного возраста 
должна строиться на принципах ценностного единства и сотрудничества всех субъектов 
социокультурного окружения ДЦ «Доброград¬. 

 

 

 

 



События образовательной организации 

 

Событие предполагает взаимодействие ребёнка и взрослого, в котором активность 
взрослого приводит к  приобретению ребенком собственного опыта переживания той или 
иной ценности. Событийным может быть не только организованное мероприятие, но и 
спонтанно возникшая ситуация, и любой режимный момент, традиции утренней встречи 
детей, индивидуальная беседа, общие дела, совместно реализуемые проекты и прочее 

(п.29.3.5.2., стр 185 ФОП ДО). 
Воспитание у детей чувства дома по отношению к детскому саду мы считаем 

основной своей задачей. Для этого мы завели различные традиции в группах и в детском 
саду. Традиции помогают вырабатывать общие нормы поведения, развивают коллективные 
переживания, украшают жизнь.  

Традиции являются основой воспитательной работы в дошкольном учреждении. 
Традиционные мероприятия, проводимые в детском саду – это эмоциональные события, 
которые воспитывают у детей чувство коллективизма, дружбы, сопричастности к народным 
торжествам, общим делам, совместному творчеству. 

Традиции можно выделить большие и малые. Большие традиции — это яркие 
массовые события, подготовка и проведение которых воспитывают чувство гордости за 
свой коллектив, веру в его силы, уважение к общественному мнению. Малые, будничные, 
повседневные традиции скромнее по масштабам, но не менее важны по воспитательным 
воздействиям. Они учат поддерживать установленный порядок, вырабатывая устойчивые 
привычки поведения. Малые традиции не требуют особых усилий, их поддерживают 
установившийся порядок, всеми добровольно принятое соглашение. 

В то же время, в рамках общего мероприятия ребенок осознает важность своего 
личного вклада в отмечаемое событие, так как он может применить свои знания и 
способности в процессе коллективной деятельности. 

В детском саду существует четкая программа действий по осмыслению, организации 
и развитию традиций, которые позитивно влияют на социализацию и развитие личностных 
качеств детей дошкольного возраста. 

Традиции играют большую роль в укреплении дружеских отношений, оказывают 
большую помощь в воспитании детей. Традиции, в которых дети принимают 
непосредственное участие все вместе и с воспитателем, прочно откладываются в детской 
памяти и уже неразрывно связаны с детством, с воспоминанием о детском садике, как о 
родном общем доме, где каждый ребенок любим и уважаем. 

Традиции способствуют развитию чувства сопричастности сообществу людей, 
помогают ребенку освоить ценности коллектива, прогнозировать дальнейшие действия и 
события. Поэтому мы считаем необходимым введение традиций в жизнедеятельность 
детского сада. 

Цель проведения традиционных мероприятий: организация в ДЦ «Доброград¬ 
единого воспитательного пространства для формирования социального опыта 
дошкольников в коллективе других детей и взрослых. 

Задачи:  
1. Формировать представления о нормах и правилах общения детей друг с 

другом и с окружающими взрослыми. 
2. Формировать умение каждого ребенка устанавливать и поддерживать 

необходимые контакты с детьми разных возрастных групп.  
3. Способствовать освоению социальных ролей: мальчик-девочка; старший-

младший; член коллектива; житель своего города, гражданин своей страны. 
4. Приобщать к истории и культуре народов России в процессе традиционных 

коллективных мероприятий. 



5. Развивать гражданскую позицию, нравственность, патриотизм, инициативу и 
самостоятельность обучающихся в различных коллективных видах детской деятельности. 

6. Воспитывать доброжелательность и положительное эмоциональное 
отношение к окружающим людям.  

Тематика традиционных мероприятий определяется исходя из необходимости 
обогащения детского опыта, приобщения к ценностям, истории и культуре своего народа.  

Традиционным для дошкольного учреждения является проведение: 
 на уровне ДОУ: 
- общественных праздников («День снятия Блокады¬, «День Победы¬, «День 

защитника Отечества¬, «Международный женский день¬, «День народного единства¬); 
 - сезонных праздников («Праздник урожая¬, «Новый год¬, «Масленица¬, «День 

птиц¬); 
 - тематических мероприятий («День открытых дверей¬, «День памяти 

А.С.Пушкина¬, «Неделя безопасности¬, «Книжкина неделя¬, «Театральная неделя¬); 
 - социальных и экологических акций («Подарок ветерану¬, «Книга памяти¬, 

«Кормушка для птиц¬); 
 на уровне группы:  

«Утро радостных встреч¬;  
«День рождения¬;  
«Наши соседи¬ (поход в гости с концертным или театральным номерами в соседнюю 

группу).  
 Подготовка и проведение праздников и развлечений служат нравственному 

воспитанию детей: они объединяются общими переживаниями, у них воспитываются 
основы коллективизма; произведения фольклора, песни и стихи о Родине, о родной 
природе, труде формируют патриотические чувства; участие в праздниках и развлечениях 
формирует у дошкольников дисциплинированность, культуру поведения. Разучивая песни, 
стихи, танцы, дети узнают много нового о своей стране, природе, о людях разных 
национальностей. Это расширяет их кругозор, развивает память, речь, воображение, 
способствует умственному развитию. 

Праздничная атмосфера, красота оформления помещения, костюмов, хорошо 
подобранный репертуар, красочность выступлений детей — все это важные факторы 
эстетического воспитания.  

Народные праздники также всегда являлись неотъемлемой частью духовной культуры 
народа, его жизни. В любом народном празднике воплощены общечеловеческие ценности, 
нравственный опыт народа, его мировоззрение, понимание труда, морали, человеческих 
отношений. Кроме того, праздник требовал, подчёркнуто уважительного отношения людей 
друг к другу, проявления гостеприимства ко всем, даже незнакомым людям, а также 
участия всех во всеобщем веселье и праздничной трапезе. Все эти атрибуты праздника 
содержали в себе высокий воспитательный потенциал для формирования нравственных 
основ молодого поколения.  

Сегодня, воссоздавая в сценарии народного праздника все обряды и традиции 
праздничной культуры, наши педагоги  формируют  у ребят основы нравственной 
культуры: уважительное отношение к пожилым людям, почитание родителей, быть 
приветливыми, гостеприимными, добрыми. 

Народные праздники знакомят детей с народными традициями и историей русского 
народа, своеобразием быта, обычаев, костюма, взаимоотношений между взрослыми и 
детьми; тесно связаны с воспитанием уважения к нравственным ценностям: честности, 
добросовестности, доброте и милосердии, великодушии, справедливости и др. 

Виды совместной деятельности: игровая, познавательная, коммуникативная, 
продуктивная, двигательная, трудовая, художественно-эстетическая. 



 

Основные формы и содержание деятельности 

 

1. Проекты. В настоящее время проекты являются самой распространенной 
формой взаимодействия всех участников образовательных отношений. Традиционные 
события оформляются в различные проекты, где предусматриваются различные виды 
детской деятельности и формы проведения. В конце каждого проекта проводится итоговое 
мероприятие. 

2. Совместные игры.  Это одна из основных форм воспитательного воздействия 
в процессе проведения традиционных мероприятий.  

Применяются различные виды игр: сюжетно-ролевые, творческие, подвижные и 
малоподвижные, народные, игры-драматизации, квест-игры. 

3. Творческие мастерские и детские студии. В мастерских и студиях ребята 
занимаются рисованием, лепкой, аппликацией, конструированием. Делают различные 
макеты, лэпбуки, экологические мобили, подарки, поделки для выставок, социальных 
акций. Совместно с воспитателями и родителями изготавливают атрибуты для совместных 
мероприятий. 

4. Выставки. По тематике многих мероприятий проводятся выставки: 
информационные, фотовыставки, декоративно-прикладного искусства, экологические, 
социальные. Традиционными в детском саду стали выставки детских работ «Мой любимый 
детский сад¬, «Защитники Отечества¬, «День Победы¬, фотовыставки «Наши папы 
удалые¬, «Люблю тебя, мой край родной¬.  

5. Ярмарки достижений. На ярмарках представляются творческие работы 
детей. Активно привлекаются родители для участия в ярмарках семейного творчества по 
различным направлениям.  

6. Социальные и экологические акции. В акциях принимают участие сотрудники, 
родители и обучающиеся дошкольного учреждения.  В ходе акций дошкольники получают 
природоведческие знания, социокультурные и экологические навыки, активную 
жизненную позицию.  

7. Конкурсы, викторины. Эти мероприятия имеют познавательное содержание 
и проходят в развлекательной форме. Проводятся по всем направлениям развития 
дошкольников. 

8. Музыкально-театрализованные представления. Данные представления 
проводятся в виде концертов, театральных постановок, развлечений, музыкальной или 
театральной гостиной.  

9. Спортивные и оздоровительные мероприятия. В рамках многих 
традиционных событий предусматриваются различные виды двигательной деятельности 
(физкультурные досуги, соревнования, эстафеты), которые развивают у детей потребность 
в здоровом образе жизни и воспитывают любовь к спорту. 

10.  Поздравление именинников. В каждой группе принято поздравлять 
именинников. Организуются музыкальные поздравления, пожелания и подарки от детей. 
Именинники в ответ готовят угощение. Эта традиция носит воспитательный характер: учит 
детей находить хорошее в каждом человеке, подбирать  подарки, дарить и принимать их. 
Благодаря этой традиции дети учатся принимать и занимать гостей, усваивают правила 
этикета. 

Совместная деятельность в образовательных ситуациях 
 

Совместная деятельность в образовательных ситуациях является ведущей формой 
организации совместной деятельности взрослого и ребенка по освоению ОП ДО, в рамках 
которой возможно решение конкретных задач воспитания (п.29.3.5.3., стр.186 ФОП ДО). 



В детском саду процессы обучения и воспитания взаимосвязаны и неразрывны. Не 
получится обучать ребенка не воспитывая его, и наоборот: воспитательный процесс 
предполагает обучение чему-либо. 

Тем не менее, в ДЦ «Доброград¬ усилена воспитательная составляющая занятий, где 
особое внимание уделяется развитию таких качеств личности ребенка как: нравственность, 
патриотизм, трудолюбие, доброжелательность, любознательность, инициативность, 
самостоятельность и др. 

В содержание занятий включается материал, который отражает духовно-

нравственные ценности, исторические и национально-культурные традиции народов 
России. 

Цель деятельности педагога: создание условий для развития личностных качеств 
детей дошкольного возраста. 

В процессе занятий применяются такие методы работы, которые дают возможность 
дошкольникам выразить своё мнение, обсудить проблему, согласовать со сверстниками и 
взрослым какое-то действие, приобрести опыт межличностных отношений. 

Виды совместной деятельности: игровая, познавательная, коммуникативная, 
продуктивная, трудовая, художественно-эстетическая. 

 

Основные формы и содержание деятельности 

 

1. Образовательные ситуации. В процессе образовательных ситуаций у детей 
формируются представления о социальных нормах общества, об истории и культуре своего 
народа, своей Родины и другие социально-ценностные представления. Образовательные 
ситуации носят интегрированный характер, так как включают воспитательные задачи, 
которые реализуются в разных видах деятельности по одной тематике: в игровой, 
познавательной, коммуникативной, художественно-эстетической и физической 
деятельности. 
2. Мотивационно-побудительные игровые ситуации (игры-приветствия, загадки, 
сюрпризные моменты, приглашение к путешествию). Применяются для развития у 
дошкольников интереса и желания участвовать в деятельности, создания положительного 

эмоционального фона. 
3. Обсуждение. Детям демонстрируются примеры нравственного поведения, проявления 
человеколюбия и добросердечности посредством чтения, решения проблемных ситуаций, 
примеров из жизни. В ходе обсуждения уточняются социальные представления 
воспитанников, сформированность их личных норм и правил. 
4. Коммуникативные игры. Направлены на формирование умения общаться со взрослыми 
и сверстниками. Проводятся в атмосфере доброжелательности, непринуждённой 
обстановки и эмоциональной вовлечённости каждого ребенка. 
5. Дидактические игры. Это игры активного обучения. Посредством доступной и 
привлекательной формы деятельности уточняются и углубляются знания и представления 

детей, анализируются конкретные ситуации, осуществляется игровое проектирование. 
6. Продуктивная деятельность. Включает рисование, лепку, аппликацию, 
конструирование, изготовление поделок, игрушек. Дети становятся активными 
участниками своего собственного развития, так как видят результат своего труда. У них 
развивается творческая самостоятельность и инициатива. 
7. Игры-практикумы. Ребёнок не только слушает и наблюдает, но и активно действует. 
Включаясь в практическую деятельность, дошкольники учатся регулировать 
взаимоотношения со сверстниками в рамках игрового взаимодействия. 



8. Применение ИКТ. На занятиях используются мультимедийные презентации, 
видеофильмы, мультфильмы по различным направлениям: нравственные ценности, 
природный мир, история и культура родного края, здоровый образ жизни. 
 

Музейная педагогика 

 

 Музейная педагогика является эффективным средством воспитания личности 
ребенка. Благодаря ей обеспечивается историческая преемственность поколений, 
сохраняется национальная культура, формируется бережное отношение к наследию 
народов России. Музейное дело раскрывает духовно-нравственный потенциал 
дошкольника и способствует освоению социально-значимых представлений об 
окружающем мире. Кроме того, посредством создания различных музеев формируются 
конкретные знания детей о свойствах и отношениях предметов и объектов окружающего 
мира. Содержание работы выстраивается с учетом региональной специфики, 
социокультурной ситуации развития каждого ребенка, его возрастных и индивидуальных 
особенностей.  
 Основная цель - приобщение детей к традициям, истории и культуре своей Родины, 
своего народа и родного края.  
 Задачи: 
1. Формировать элементарные знания о предметах и объектах окружающего мира.  
 2. Формировать первичные представления о малой родине и Отечестве, о социокультурных 
ценностях, быте, традициях и праздниках России.  
3. Способствовать воспитанию эмоционально-ценностного отношения, чувства гордости и 
сопричастности к родному дому, семье, своей Родине. 
  В соответствии с целью и задачами, в ДЦ «Доброград¬ создан комплекс мини-музеев: 

 - в I младшей группе: «Мои игрушки-погремушки¬;  
- во II младшей группе: «Домашние животные¬;  
- в средней группе: «Музей сказки¬, «Народная игрушка¬; 
 - в старшей группе: «Русская изба¬, «Музей родной природы¬, «Город мастеров¬, 
 «Музей хлеба¬, «Чудороспись¬, «Музей камня¬ и др. 
 К знаменательным датам и календарным праздникам создаются временные музейные 
экспозиции: 
 - «День Победы¬; 
 - «Человек и космос¬; 
 - «Памяти А.С.Пушкина¬  
- «Наша Армия сильна¬ и др. 
 В мини-музеях собраны предметы, отражающие народную культуру и быт: 
 - объекты растительного мира, реальные предметы быта, объёмные изображения (муляжи 
овощей, фруктов и др.);  
- картины, предметные картинки, фотографии, предметно-схематические модели; 
 - предметы декоративно-прикладного искусства;  
 - детская художественная литература (в том числе справочная, познавательная), 
произведения национальной культуры (народные песни, сказки и др.);  
- игрушки (сюжетные, образные, дидактические, народные игрушки, игрушки-забавы).  
 Предметы и пособия в мини-музеях – это носители культурно-исторического опыта, 
способствующие формированию целостной картины мира у дошкольников.  
 Обращение к предметному миру является очень действенным средством воспитания 
исторического сознания, музейной культуры, формирования социокультурной 



принадлежности. Развивающая предметно-пространственная среда постоянно пополняется 
и обновляется в соответствии с изучаемыми темами.  
 Виды совместной деятельности: игровая, познавательная, коммуникативная, 
продуктивная, двигательная, трудовая, восприятие художественной литературы и 
фольклора, художественно-эстетическая. 

Основные формы и содержание деятельности 

 

 1. Образовательная деятельность.  В рамках музея активно проводятся занятия по 
социально-коммуникативному, познавательному, речевому и художественно-

эстетическому развитию дошкольников. В качестве средств образовательной деятельности 
широко применяются материалы и оборудование музея. Дошкольники рассматривают 
книги и репродукции, старинные фотографии, карты, знакомятся с подлинными 
предметами и вещами, слушают рассказы об истории своего края и России, слушают и 
исполняют песни, а также читают стихи, сочиняют рассказы, задают вопросы, думают, 
размышляют и рассуждают. 
2. Экскурсии. Педагогами продумана и составлена тематика экскурсий, которые проводятся 
для детей, родителей, гостей ДЦ «Доброград¬. Экскурсоводами являются не только 
воспитатели, но и дети.  
3. «Фольклорные посиделки¬. При ознакомлении детей с историей и культурой родного края 
или России обязательно включают произведения народного фольклора. Используют 
потешки, стихи, песни, сказки, игры. Знакомятся с персонажами национального фольклора.  
4. «Музейная гостиная¬. На встречи приглашаются известные люди, работники 
библиотеки, музея бабушки и дедушки, которые рассказывают о родном крае, знаменитых 
земляках, Великой Отечественной войне, природе. Каждая встреча заканчивается или 
концертом, или совместной продуктивной деятельностью. 
 5. «Творческие мастерские¬. Дети с удовольствием участвуют в подготовке новых 
экспозиций, изготовлении экспонатов для выставок: игрушек, предметов народного быта и 
др. Интерес к музейному делу отражается в рисунках детей, аппликациях, в изготовлении 
коллажей, лэпбуков, макетов и других видах творческой деятельности.  
6. Мини-спектакли. По тематике, на основе знакомых фольклорных произведений или 
разработанных педагогами сценариев, организуются творческие мини-спектакли. 
Театрализация стимулирует развитие личностных качеств и эстетических чувств. 
 7. Проекты. Проектная деятельность рассматривается нами как одна из наиболее 
действенных и результативных форм организации взаимодействия с детьми, при которой 
всесторонне развивается ребенок дошкольного возраста. Благодаря проектам 
активизируется речевая, творческая, познавательная деятельность, формируются и 
закрепляются знания по тематике музеев у всех участников: детей, педагогов, родителей. 
 

Ранняя профориентация 

 

Ориентация детей дошкольного возраста в мире профессий и в труде взрослых 
рассматривается как неотъемлемое условие их социализации в окружающем мире.  

С помощью ранней профориентации у ребёнка-дошкольника начинают 
формироваться личностные механизмы поведения, возрастает интерес к окружающему 
социуму, к труду взрослых, развивается эмоциональная сфера его личности, происходит 
становление ценностных предпочтений к той или иной профессии.  

Цель: создание условий для ранней профессиональной ориентации у детей 
дошкольного возраста. 

Задачи:  



1. Формировать максимально разнообразные представления 

2. детей о профессиях. 
3. Формировать умение воссоздавать профессиональный мир 

4. взрослых в различных видах детских игр и игровых ситуаций. 
5. Развивать познавательный интерес к труду взрослых. 
6. Воспитывать ценностное отношение к труду, результатам 

7. труда, его общественной значимости. 
Виды совместной деятельности: игровая, познавательная, коммуникативная, 

продуктивная, двигательная, трудовая, восприятие художественной литературы и 
фольклора, художественно-эстетическая. 

 

Основные формы и содержание деятельности 

 

1.Беседы. Эта форма является важной составляющей при формировании у дошкольников 
представлений о труде взрослых. Посредством беседы педагог не только знакомит детей с 
различными профессиями, но и представляет значимость и полезность труда для общества, 
способствует воспитанию у детей эмоционально-ценностного отношения к труду. 
2. Образовательная деятельность. В дошкольном учреждении разработаны конспекты 
занятий по ознакомлению с профессиями воспитателя, учителя, врача, повара, водителя, 
полицейского, сотрудника МЧС и др. Создан учебно-методический комплект для 
проведения НОД: планирование, картотеки игр и образовательных ситуаций, пособия, 
информационно-познавательные презентации. 
3. Чтение литературы. В ДЦ «Доброград¬ сформирована «библиотека профессий¬, где 
собраны разнообразные произведения детской художественной литературы и фольклора, 
отображающие людей труда и трудовую деятельность. В процессе обсуждения педагоги 
обращают внимание дошкольников на трудолюбивых героев и персонажей произведений, 
на особенности и результаты трудовой деятельности. Дети знакомятся с тематическими 
стихами, пословицами, поговорками. 
4. Профориентационные игры. Применяются разнообразные игры, способствующие 
ознакомлению с профессиями: сюжетно-ролевые, настольные, дидактические, подвижные, 
игры-квесты, игры-драматизации. В игре появляется возможность проявить свои знания и 

умения. Особое внимание уделяется сюжетно-ролевым играм. 
5. Экскурсии на производство. Благодаря экскурсиям дети получают возможность увидеть 
реальные условия, существенные характеристики и особенности той или иной профессии, 
лично познакомиться с представителями профессии. Экскурсии имеют большой 
воспитательный потенциал в воспитании у детей уважения и любви к труду. 
6. Просмотр видеофильмов и презентаций. В детском саду создаётся электронное 
«Портфолио профессий¬, в котором представлены фотографии, цифровые презентации, 
видео-экскурсии, научно-популярные фильмы, отрывки из художественных и 
мультипликационных фильмов по многим профессиям. После просмотра цифровых 
материалов происходит обсуждение, составление рассказов о профессиях. 
7. Хозяйственно-бытовой труд. Это активная форма общения и взаимопомощи в детской 
среде, способствующая ранней позитивной социализации и ранней профориентации 
ребенка. В процессе различных видов хозяйственно-бытового труда у детей формируются 
элементарные трудовые навыки и умения, развиваются социальные качества личности: 



трудолюбие, самостоятельность, ответственность за порученное дело, самоконтроль и 
самосознание. 
8. «Мастерская профессий¬. В мастерской ребята оформляют лэпбуки по профессиям, 
изготавливают атрибуты к играм, конструируют. В изобразительной деятельности 
отображают свои знания и отношение к 

профессиям. 
9. Проекты. Педагоги активно разрабатывают проекты о разных профессиях. Проектная 
деятельность объединяет обучение и воспитание в целостный образовательный процесс и 
дает возможность построить взаимодействие на основе индивидуальных особенностей 
каждого ребенка. 

Организация развивающей предметно-пространственной среды 

 

Немаловажную роль в воспитании детей имеет развивающая предметно-

пространственная среда (РППС). При грамотном проектировании РППС в группе и других 
помещениях детского сада объекты предметной среды положительно воздействуют на 
эмоциональное состояние ребенка, способствуют его психологической безопасности. 

Необходимым компонентом воспитания является и художественно-эстетическое 
оформление предметного пространства ДОУ самими детьми. 

 Цель: создать условия для реализации воспитательного потенциала предметно-

пространственной среды ДОУ.  
Задачи:  
1. Посредством РППС обеспечить возможность заниматься детям разными видами 

деятельности.  
2. Способствовать общению и совместной деятельности детей и взрослых.  
3. Приобщать воспитанников к благоустройству и декоративному оформлению 

интерьера дошкольного учреждения. 
 4. Формировать эстетическое отношение к дизайну своего быта.  
Виды совместной деятельности: игровая, познавательная, коммуникативная, 

продуктивная, трудовая, художественно-эстетическая.  
 В соответствии с воспитательной функцией наполнение и построение развивающей 
среды должно быть ориентировано на создание ситуаций, когда дети стоят перед 
нравственным выбором: уступить или взять себе, поделиться или действовать самому, 
предложить помощь или пройти мимо проблем сверстника. Среда является центром, где 
зарождается основа для сотрудничества, положительных взаимоотношений, 
организованного поведения, бережного отношения.  

   

Основные формы и содержание деятельности 

 

1. Совместное оформление интерьера группы. Дети совместно с педагогами 
оформляют Центры активности в группе. Например, изготавливают «книжки-малышки¬ в 
«Уголок книги¬, лепят посуду для кукол в «Кукольный уголок¬, делают стаканчики для 
карандашей и кисточек в «Центр рисования¬ и т.д. Воспитательная ценность заключается 
в том, что дети сначала изготавливают какие-то предметы и затем применяют их в процессе 
различных видов деятельности. Таким образом, дошкольники осознают полезность своего 
труда.  

2. Совместное оформление помещений ДОУ. В рекреациях, коридорах, лестничных 
пролетах, вестибюле детского сада традиционно оформляются фотовыставки, фотоотчеты, 
экспозиции рисунков и поделок детей. Это позволяет воспитанникам реализовать свой 



творческий потенциал, а также познакомиться с работами и интересными делами других 
детей.  

3. Событийный дизайн. Данная форма взаимодействия подразумевает оформление 
предметно-пространственной среды ДЦ «Доброград¬ к значимым событиям и праздникам. 
Это могут быть: День открытых дверей, Новый год, День Победы, День театра и другие 
конкретные событийные мероприятия. Дети совместно со взрослыми изготавливают 
атрибуты, подарки, сувениры, рисуют открытки, флажки, цветочки и пр.  

4. Благоустройство территории ДОУ. Педагоги приобщают дошкольников не только 
к уборке территории детского сада, но и к посильной помощи в озеленении и 
благоустройстве участков, тем самым обогащают художественно-эстетический опыт 
ребенка и обеспечивают гармоничное взаимодействие ребенка с окружающим миром. 

 

Социальное партнёрство 

 

Реализация воспитательного потенциала социального партнерства предусматривает:  
• участие представителей организаций-партнеров в проведении отдельных 

мероприятий; 
• проведение на базе организаций-партнеров различных мероприятий, событий и 

акций воспитательной направленности; 
• реализация различных проектов воспитательной направленности, совместно 

разрабатываемых детьми, родителями (законными представителями) и 
педагогами с организациями-партнерами. 

 

Таблица 8 

Взаимодействие дошкольного образовательного учреждения с социальными 
партнерами 

Учреждения Задачи, решаемые в совместной работе. 
План действий 

Сроки 

 

Библиотека д.Оржицы -Приобщение детей к миру книги 

-Бережному отношению к печатному 
изданию 

-Развитию интереса 

-познавательско- исследовательской 
деятельности 

-знакомству с детской литературой, 
посредством знакомства с авторами 
произведения 

По 
договоренности 

Пожарная часть д.Оржицы -Знакомство с профессией пожарного 

-формирование безопасного поведение 
ребенка 

-знакомство с правилами 
противопожарной безопасности 

По 
приглашению 

   

   



3. Организационный раздел Программы воспитания 

Кадровое обеспечение 

 

Кадровое обеспечение ДЦ «Доброград¬ осуществляется в соответствии с 
региональными нормативными документами, районными распорядительными актами и 
разработанными на их основе локальными актами ДЦ «Доброград¬, регулирующими: 

- формирование штатного расписания ДЦ «Доброград¬; 
-    систему повышения квалификации в ДЦ «Доброград¬; 
- психолого-педагогическое сопровождение воспитательной работы с обучающимися 

дошкольного возраста. 

Нормативно-методическое обеспечение 

 

Основанием для разработки Рабочей программы воспитания ДЦ «Доброград¬ 
послужила Федеральная рабочая программа воспитания.  

Нормативно-правовую основу воспитательной работы в ДОУ определяют следующие 
документы: 
• Конституция Российской Федерации; 
• Федеральный закон от 29 декабря 2012 года №273-ФЗ «Об образовании в Российской 
Федерации¬; 
• Указ Президента Российской Федерации от 02.07.2021 № 400 «О Стратегии национальной 
безопасности Российской Федерации¬; 
• Стратегия развития воспитания в Российской Федерации на период до 2025 года. 

Требования к условиям работы с особыми категориями детей 

 

             По своим основным задачам воспитательная работа в ДОО не зависит от наличия 

(отсутствия) у ребёнка особых образовательных потребностей. 
В основе процесса воспитания детей в ДОО лежат традиционные ценности 

российского общества. В ДОО созданы условия воспитания для отдельных категорий 

обучающихся, имеющих особые образовательные потребности: дети с инвалидностью, 
дети с ограниченными возможностями здоровья, дети из социально уязвимых групп 

(воспитанники детских домов, дети из  семей мигрантов, и так далее), одаренные дети и 

другие категории. 
Инклюзия подразумевает готовность образовательной системы принять любого 

ребёнка независимо от его особенностей (психофизиологических, социальных, 
психологических, этнокультурных, национальных, религиозных и других) и обеспечить 
ему оптимальную социальную ситуацию развития. 

  В ДОО созданы следующие условия, обеспечивающие достижение целевых 
ориентиров в работе с особыми категориями детей: 

1) направленное на формирование личности взаимодействие взрослых с детьми, 
предполагающее создание таких ситуаций, в которых каждому ребёнку с особыми 
образовательными потребностями предоставляется возможность выбора деятельности, 
партнера и средств; учитываются особенности деятельности, средств её реализации, 
ограниченный объем личного опыта детей особых категорий; 



2) формирование игры как важнейшего фактора воспитания и развития ребёнка с 
особыми образовательными потребностями, с учётом необходимости развития личности 
ребёнка, создание условий для самоопределения и социализации детей на основе 
социокультурных, духовно-нравственных ценностей и принятых в российском обществе 
правил и норм поведения; 

3) создание воспитывающей среды, способствующей личностному развитию 
особой категории дошкольников, их позитивной социализации, сохранению их 
индивидуальности, охране и укреплению их здоровья и эмоционального благополучия; 

4) доступность воспитательных мероприятий, совместных и самостоятельных, 
подвижных и статичных форм активности с учётом особенностей развития и 
образовательных потребностей ребёнка; речь идет не только о физической доступности, но 
и об интеллектуальной, когда созданные условия воспитания и применяемые правила 
должны быть понятны ребёнку с особыми образовательными потребностями; 
участие семьи как необходимое условие для полноценного воспитания ребёнка 
дошкольного возраста с особыми образовательными потребностями 
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